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Yvonne Ader

Von: Elke Fantini
Gesendet: Mittwoch, 2. April 2025 13:35
An: EKGMail; Entgeltabrechnung Dachverband
Betreff: VN, Personalplanung, Direkteinstieg, Urlaubsabstimmung, Verträge und 

Abgabetermin Monatsmeldung April 2025
Anlagen: Zusätzliche Leistungen  Dachverband Stuttgarter Eltern.pdf; 2025 

Abgabetermine Verwendungsnachweise 2024.pdf

Einrichtungen mit DL beim DV  

Hallo Zusammen, 

hier einige Informationen für Euch: 

Verwendungsnachweise/Personalplanung  

Wie jedes Jahr befüllen wir als kostenfreien Service die Anlage 2a, 2b, 5 im VN2024 KIT bzw. VN2024 KIV. Wenn Ihr 
uns auch für das Buchen der laufenden Geschäftsvorfälle beauftragt habt, befüllen wir auch Seite 1 des VN2024KIT 
bzw.VN2024 KIV.  
Damit wir die VNs für Euch vorbereiten können, benötigen wir die BGW Jahresabrechnung 2024 (wird in der Regel 
April/Mai versendet). Diese bitte nach Erhalt in Nextcloud hochladen und uns eine Mail schreiben. 
 
Für die  Anlage 8 im VN2024 KIT/VN2024 KIV benötigt Ihr die Personalplanung 2025. Wir können die Planung für 
Euch auch dieses Jahr kostenpflichtig übernehmen.  
Die Personalplanung ist wichtig, da sie die Grundlage für Eure Abschlagszahlungen ist.  
Wir haben Euch die unveränderte Preisliste angehängt. Bitte teilt uns bis spätestens Ende April 2025 mit, ob Ihr uns 
auch dieses Jahr beauftragen wollt. Wir benötigen von Euch alle geplanten Personaländerungen, bspw. Rückkehr 
aus Elternzeit.  
Das Ergebnis der aktuellen Tarifverhandlungen muss abgewartet werden und wird von uns in der Personalplanung 
umgesetzt werden.  
Bitte teilt uns auch mit, wenn ihre von uns keine Personalplanung erhalten möchtet.  
 
Die Abgabefrist für den VN2024 KIT und VN2024 KIV haben wir für Euch beim Jugendamt zunächst bis 30.06.2025 
verlängert. Eine weitere Verlängerung ist möglich. 
 
WICHTIG: Abgabetermin für den VN2024 KIC, Essensabrechnung Bonuscard beim Jobcenter und VN2024 KIT Anlage 
4 auswärtige Kinder ist der 30. April 2025. (s. hierzu auch meine Mails vom 7.2. und 25.2.2025). 
 
Direkteinstieg  
Wir benötigen von Einrichtungen mit einem Direkteinstieg die für 2024 erhaltenen Zuschüsse für die Anlage 5 VN. 
Bitte teilt uns diese mit.  
 
Urlaub  
Vor Austritt eines Beschäftigten muss geprüft werden ob noch Urlaub besteht. Dies gilt auch für Minijobber. Bitte 
mit uns abstimmen. 
 
Arbeitsverträge 
Wir möchten Euch erneut darauf hinweisen, immer die aktuellsten Arbeitsverträge auf unserer Homepage zu 
nutzen. Fragen bzgl. Einstufung bitte vorher mit Elke abklären. Ein Vertrag kann grundsätzlich an jedem Tag starten 
(nicht nur zum 1. eines Monats). 
 
Abgabe Monatsmeldungen für Entgeltabrechnung April 2025: 
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Aufgrund von Urlaub und Osterfeiertage möchten wir Euch bitten, Eure Monatsmeldungen bereits am 14. April 
2025 in Nextcloud hochzuladen. 
 
Termine Mitgliederversammlungen: 
Wir haben noch nicht von allen Einrichtungen – welche uns mit dem Buchen der laufenden Geschäftsvorfälle 
beauftragt haben – eine Rückmeldung bzgl. MV-Termin erhalten. Bitte zeitnah erledigen.  
 
 
Viele Grüße, 
Sarah & Elke 
 
DACHVERBAND 
Stuttgarter Eltern-Kind-Gruppen e.V. 
Lazarettstr. 14 
70182 Stuttgart 
Tel. 0711 - 761 03 08 0  
sarah.haag@stuttgarter-ekg.de 
www.stuttgarter-ekg.de 
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Datenschutz Pflichtinformationen gemäß Artikel 12 ff. DSGVO zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung: https://www.stuttgarter-ekg.de/dsgvo/ 
 


